
●　採用試験に関すること

○　応募資格

・基本的なパソコンの入力作業（ワード・エクセル）ができること

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）を有すること　【10人乗他、送迎車両運転あり】

※社会福祉士・介護福祉士・精神保健福祉士・保育士・介護職員初任者研修（旧ヘルパー）・児童指導員の資格が

　　あれば尚よしですが、資格の有無が合否に影響を与えるものではありません。

○　応募方法

・履歴書/職務経歴書/申込書を昭和会まで 郵送 または ご持参ください。（ 郵送締切 ： 6/4（木）必着 ）

　※（郵送される場合） 昨今の郵便事情を踏まえ、郵送した旨を電話にて昭和会までお知らせいただくと安心です。

○　合否通知等　（合否結果等 全ての郵送物は履歴書記載の連絡先に送付します。）

・合否結果は郵送のみのお知らせとなります。（電話・来所等によるお問い合わせには返答いたしません。）

　　※不合格となった方の提出書類は、合否結果と合わせて返却いたします。

○　入職日

・合格後、すぐに入職いただけます。（なお、入職日は相談に応じます。）

提 出 先

 ① 履歴書 　②職務経歴書
 ③ 申込書（昭和会様式）

     ＊①と③は、同じ写真を貼付してください。

　当法人の理念や想いに共感し、「やってみたい」と思ってくださる熱意を持った方を募集します。経験は問いません。

　私たちと一緒に新しい昭和会を作り上げていきませんか？

　2026年　６月２５日（木）発送
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・筆記用具
　  ※ マークシート用のＨＢ～Ｂ鉛筆を含む

・電 卓
　 ※ パソコンを使用する場合に必要です。
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応募書類

 書類提出

「 誰もがその人らしく暮らせ、かつ権利が守られ、さらにその尊厳がいささかも損なわれることのない社会づくり 」

社会福祉法人 昭和会　正職員採用試験実施要項 

応募方法

 社会福祉法人 昭和会 （高知市神田1637-4）

　昭和会は、障害のある方々に対する事業（支援）を高知市内６拠点（事業所）で展開しています。利用者の皆さんの言葉や思いに耳を傾

け、寄り添い、一緒に喜び、笑い、時に泣きながら生きがいを共に見出していく…そんな職場でありたいと日々奮闘しています。

　どうしたら目の前の利用者の皆さんを笑顔にできるのか、自ら考え、向き合い、仕事に生かしていく。自分で考えたものが、利用者の皆

さんやご家族の皆さんの笑顔につながったと実感できることがこの仕事の醍醐味だと感じます。

内
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・書類審査
・基礎能力検査 / 適性検査
  ※検査は、マークシート方式 か パソコン

　を使用して回答する方式 のいずれかで実施

・面　接

２０２６年　６月１５日（月）

９時 ～ １２時３０分（予定）

　＊８時５５分迄には会場にお越し下さい。

　昭和会基本理念

　2026年 ５月 １日（金）　　～
　　　　　　　2026年 ６月 ５日（金）
 【郵送の場合】2026年６月４日（木）必着

＊持参される場合は、午前８時半～午後５時の間に

　お越し下さい。(土曜・日曜・祝祭日を除く)

＊いずれの場合も書類に不備がある場合は受付

　できません。ご注意ください。

申込受付

期 　間

・

注意事項
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試験会場
 高知市神田1637－4　昭和会法人本部
  TEL ： 088－802-5258


